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Tabel cu salariile angajaților 

Serviciului Public Salubrizare, Protecția Mediului și Administrarea Domeniului Public  

valabil la 31.03.2026 (conform art. 33 din Legea 153/2017 și a H.C.L. nr. 380/2024) 

 

 

 

Nr.  
crt.  

Funcția contractuală Gradație 
de 

vechime 

Salariul de încadrare: 
Legea nr. 153/2017 

H.C.L. Sibiu nr. 
380/2024 

 

Valoarea brută a 
sporurilor și baza legală 

a acordării acestora 

Indemniz
ație 

de hrană 

Total 
Salariu 

brut 

1. Director grad II - 15.778 lei - - 15.778  lei 
2.  Contabil șef grad II - 12.164 lei 1.216 lei (art. 15/Legea 

153/2017 – drept 
salarial pentru 

activitatea de CFP 
10%) 

347 lei  13.727 lei 

3. Șef serviciu grad II - 12.164 lei - 347 lei 12.511 lei 

4. Consilier juridic grad IA 5 8.512 lei - 347 lei 8.859 lei 
5. Consilier juridic grad IA 4 8.304 lei - 347 lei 8.651 lei 

6. Inspector de specialitate  grad IA 5 8.512 lei - 347 lei 8.859 lei 
7. Inspector de specialitate  grad IA 4 8.304 lei - 347 lei 8.651 lei 

8. Inspector de specialitate  grad  I 5 7.440 lei - 347 lei 7.787 lei 

9. Inspector de specialitate  grad  I 3 7.082 lei - 347 lei 7.429 lei 
10. Inspector de specialitate  grad  II 1 5.538 lei - 347 lei 5.885 lei 

11. Inspector de specialitate  grad II 2 5.815 lei - 347 lei 6.162 lei 
12. Inspector de specialitate  grad  II 5 6415 lei - 347 lei 6.762 lei 

13. Referent  IA 5 6.370 lei - 347 lei 6.717 lei 

14. Referent  IA 4 6.215 lei - 347 lei 6.562 lei 

15. Referent  IA 3 6.063 lei - 347 lei 6410 lei 

16. Muncitor calificat I 5 6.148 lei - 347 lei 6.495 lei 
17. Administrator I 5 6.236 lei - 347 lei 6.583 lei 

 

Persoanele nominalizate în echipele de proiecte finanțate din fonduri europene nerambursabile beneficiază de 
majorarea salariilor de bază cu până la 40%, indiferent de numărul de proiecte în care este implicat. Această majorare se 
aplică proporțional cu timpul efectiv alocat activităților pentru fiecare proiect, conform art. 16, alin.1 din Legea-cadru 
153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fonduri publice, cu modificările și completările ulterioare. 

Potrivit art. 18 alin.1 și 2 din Legea nr.153/2017, ordonatorii de credite acordă lunar, pentru personalul încadrat ale cărui 
salarii lunare sunt de până la 6.000 lei net inclusiv, o indemnizaţie de hrană de 347 lei lunar. Indemnizaţiile de hrană prevăzute 
la alin. (1) se acordă proporţional cu timpul efectiv lucrat în luna anterioară.  

Potrivit art.1 alin.(2) din O.U.G. nr.8/2009, instituţiile publice, astfel cum sunt definite(...) la art. 2 alin. (1) pct. 39 din 
Legea nr. 273/2006 privind finanţele publice locale, cu modificările şi completările ulterioare, indiferent de sistemul de 
finanţare şi de subordonare, inclusiv activităţile finanţate integral din venituri proprii, înfiinţate pe lângă instituţiile publice, 
acordă anual vouchere de vacanţă în cuantum de 800 lei, în perioada 1 ianuarie 2026- 31 decembrie 2026, personalului ale 
cărui salarii de bază lunare nete sunt de până la 6.000 lei. 

 
 

                                                                  Întocmit, 
               Director                                           Contabil șef                                                                              Consilier juridic 
           Popa Marian                                   Mocanu Alina Maria                                                        Zailer Raluca 


